e zﬂ“"ﬂgh .
lﬂ! “3 A"‘ Q ﬂl

Intresseanmalan till Att héja skolans
elevhalsokompetens, ett processarbete for
likvardig utbildning
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Kursens syfte

Syfte och mal

Arbetet med att hoja skolans elevhalsokompetens syftar till att skapa battre férutsattningar for att alla
barn och elever, oavsett funktionsformaga, ska fa den utbildning de har ratt till. Malet &r ett mer

foérebyggande och héalsoframjande arbetssétt i hela verksamheten.

Kursens mal

Mal for respektive moment

Att ni som deltagare har:

« tydliggjort ett nulage som utgangspunkt i ert systematiska elevhalsoarbete

« en gemensam grund utifrén styrdokument

« en samsyn kring elevhalsans uppdrag samt en forstdelse av samtalskulturens betydelse for ett mer
foérebyggande och hélsoframjande arbetssatt

« har underlag for att starka era strukturer och er organisation for ett mer férebyggande och
halsoframjande arbetssatt

« synliggjort verksamhetens gemensamma uppdrag kring halsa och larande

« starkt den tvarprofessionella analysen i det systematiska kvalitetsarbetet

« synliggjort framgangsfaktorer och nasta steq i ert fortsatta arbete

(Med reservation for eventuella &ndringar)
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Beskrivning av momenten

1. Introduktion
| detta moment far beskriva nulaget i ert elevhalsoarbete.
2. Styrdokument

| detta moment far ni ta del av de forfattningar och riktlinjer som ligger till grund for elevhalsoarbete. Ni

kommer att vardera ert elevhalsoarbete for att ringa in styrkor och utvecklingsomraden.
3. Samsyn for samverkan

| detta moment far ni definiera begrepp, roller och uppdrag. Ni kommer ocksa att fa reflektera kring och

arbeta med verksamhetens samtalskultur.
4. Stédjande strukturer

| detta moment far ni arbeta med att inventera och utveckla era strukturer sa att de ger stod och

vagledning i det vardagliga arbetet.
5. Elevhédlsokompetens

| detta moment far ni synliggtra verksamhetens elevhalsoarbete och det gemensamma uppdraget kring

hélsa och larande.
6. Systematiskt elevhélsoarbete

| detta moment far ni konkretisera verksamhetens atgardande, forebyggande och halsoframjande arbete.
Ni kommer ocksa utifran era identifierade utmaningar och behov formulera mal for verksamhetens

halsoframjande arbete och tydliggora elevhalsoarbetet i det systematiska kvalitetsarbetet.
7. Kursavslut

| detta moment far ni reflektera kring det utvecklingsarbete som pagatt under lasaret. Ni kommer ocksa

att fa beskriva ert nya nulage.
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